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Módulo  
Doctrina Institucional y Servicio Bomberil 

 
 
Este Módulo, componente del Curso Básico, tiene el propósito de entregar a los alumnos información 
respecto de las directrices, principios rectores y compromisos institucionales y personales que orientan, 
dan vida y permanencia al Cuerpo de Bomberos de Santiago, nombrando además características de los 
diferentes servicios que Bomberos ofrece a la comunidad. 
 
Así como en todos los Módulos 
del Curso Básico, sus contenidos 
se presentan en una Guía de 
Estudio Personalizado, que 
contiene objetivos, contenidos, 
desarrollo, actividades de 
aprendizaje y una evaluación 
formativa; todo cursado bajo el 
sistema E-Learning.  
 
El Objetivo de Desempeño de 
este módulo establece que al 
finalizar el desarrollo de todas las 
actividades teóricas que 
involucra, el alumno será capaz 
de indicar y describir aspectos 
relacionados con el nacimiento 
de los Bomberos chilenos y del CBS; con las directrices, principios y compromisos institucionales, con las 
motivaciones que inspiran el servicio bomberil, con las obligaciones y deberes institucionales, mencionando 
además algunas características de los diversos servicios que Bomberos ofrece a la comunidad. 
 
Dentro de los contenidos desarrollados en su Guía de Estudio Personalizado, se destacan los siguientes:  
 

1. Nacimiento de los Cuerpos de Bomberos de Chile.  
2. Organización del Cuerpo de Bomberos de Santiago. 
3. Directrices que orientan la existencia del Cuerpo de Bomberos de Santiago: Experiencia 

americana, Civilidad, Republica, Democracia, Autoridad Colegiada, Jerarquía, Disciplina, 
Autonomía Responsable, “Primus inter Pares”. 

4. Motivación esencial – El Servicio Bomberil: Entrega, Renuncia, Servir sin esperar recompensa 
alguna, Servir a los demás, Servir a la comunidad de la mano de los demás Bomberos. 

5. Condición: Voluntad 
6. Relación Corporativa – Estatal: Confianza condicionada, Servicio eficaz, Entrega subsidiaria, 

Subsidio/Subvención, Compromiso Institucional. 
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7. Compromiso bomberil: Permanente, Oportuno, Eficaz, Ordenado. 
8. Compromiso personal: Obediencia, Orden, Respeto, Renuncia, Sacrificio, Espíritu 

Corporativo, Asistencia y Participación. 
9. El Servicio bomberil: Incendios Estructurales, Incendios Forestales, Rescate Vehicular, 

Incidentes con Materiales Peligrosos, Rescate Urbano, Prevención e Inspección. 
10. El Mando: Selección del mejor, Elección entre iguales, Cargo que carga, no grado que agrada, 

Derecho a elegir y ser elegido, Deber de aceptar y rendir cuenta, Obligación de pensar, 
actuar, mejorar. 

11. El Voluntario del CBS: Un Bombero con obligaciones y deberes autoimpuestos 
12. Formación bomberil 
13. El Placer de Servir 
14. Documento Anexo: Manual de Operaciones Multi-Institucional ante Emergencias 

 
 

 
 


